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Ausschreibung 
 

Für die Quartiersmeisterei Walle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle Quartiersmeister*in 
(w/m/d) zu besetzen. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TV-L je nach der persönlichen 
Qualifikation. Als Arbeitszeit sind 25 Std/Woche vorgesehen, flexible Einteilung auch außerhalb der 
Öffnungszeiten. Die Stelle ist projektbezogen vorerst auf ein Jahr befristet, eine Verlängerung wird 
angestrebt. 
 
Stellenbeschreibung: 
Sie arbeiten für die Quartiersmeisterei Walle, die seit 2022 im Gebiet Walle Central besteht. Die 
Quartiersmeisterei soll eine Stärkung der lokalen Ökonomie und Wiederbelebung leerstehender 
Ladenlokale und gastronomischer Betriebe bewirken, auch die Pflege des Bestands von 
Wirtschaftsbetrieben spielt eine zentrale Rolle. Zu dieser Aufgabe gehört auch die Förderung der 
Aufenthaltsqualität, um eine Erhöhung des sozialen Zusammenhalts und eine Krisenfestigkeit der 
Nachbarschaften im Quartier zu erreichen, welches indirekt die wirtschaftliche Existenz von Betrieben 
fördert. Sehr wichtig ist auch Netzwerk- und Gremienarbeit. 
 
Folgende Aufgaben erwarten Sie: 

• Aufbau, Verstetigung und Betreuung von Strukturen für die ökonomische Entwicklung des Stadtteils, 
Leerstandsverwaltung mit besonderem Fokus auf die Ansiedlung von klein- und mittelständischen 
Unternehmen im Sinne der „produktiven Stadt“ 

• Kontaktpflege mit bestehenden Wirtschaftsbetrieben und Organisationen im Bestand 

• Netzwerk- und Gremienarbeit 

• Durchführung von Workshops, Beteiligungen und Seminaren zur Quartiersentwicklung 

• Akquise von Drittmitteln 

• Projektbezogenes Berichtswesen 
 
Das erwarten wir von Ihnen: 

• Kenntnisse in Projektarbeit bzw. Projektmanagement sowie im Zuwendungsrecht, ausgewiesene 
Berufserfahrung von Vorteil 

• gerne Arbeitserfahrung in kleinen/mittelständischen Unternehmen 

• Planung und Durchführung von Veranstaltungen 

• Sichere Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Offenheit, Neugier und Interesse gegenüber allen Aspekten des Stadtteils 

• Gutes Selbstmanagement sowie Organisationsvermögen 

• Medienkompetenz 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Ein offenes, kreatives und inspirierendes Arbeitsumfeld mit viel Gestaltungspielraum 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bitte richten Sie diese bis zum 19.10.2026 unter Angabe des 
frühestmöglichen Antritts per E-Mail als PDF-Datei an: vorstand@quartiersmeisterei-walle.de 

 
 

Die Quartiersmeisterei Walle ist ein Projekt zur Verbesserung der regionalen Stadtteilzentren,  
initiiert vom Beirat Walle und gefördert durch die Senatorin für Wirtschaft, Häfen und Transformation  


